Zatgcznik nr 7
KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy, iz:

1.

o

10.

11.

12.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota
Podstawowa im. Swietej Krolowej Jadwigi w Biesniku, Biesnik 102, 38-331 Szalowa tel. (18) 35 40 680,
adres e-mail: spbiesnik@Iluzna.pl.

Inspektorem Ochrony Danych w jednostce jest Pan Marek Biatek. Kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem e-mail:
inspektor@prolex.plus.

Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatow beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO,
w zwiazku z art. 149 i1 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe, okreslajacego zawartos¢
wniosku o przyjecie do szkoly oraz wykaz zalaczanych dokumentow potwierdzajacych spetianie
kryteridw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego sposdb organizowania i ksztatcenia
dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych
kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi
informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych.

Dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktorego wynika,
ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania  rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
w ktérym dziecko uczeszcza do szkoty podstawowej, za§ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole, przez okres roku,
chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego
1 postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzicom Iub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
kandydata, zadania ich sprostowania lub usunig¢cia. Wniesienie Zgdania usuniecia danych jest
réwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO.

W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

Jedyna podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do szkoty podstawowej jest art. 6
ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktéorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4
RODO - zadne decyzje dotyczace przyjecia do placéwki nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje
si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych
narusza przepisy RODO. Organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa

Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji
do szkoty podstawowej, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych
potwierdzajacych spetianie poszczegolnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby
zostaly wzigte pod uwagg.

Zapoznalam si¢/zapoznatem si¢ z trescig klauzuli informacyjnej

/data i podpis Rodzicow/



